MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALl;I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
e DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | X INFORME FINAL
Cuota Numero:11

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143.010.26.1.0306.2025

Nombre completo del contratista: AIDA LIZETH MONTES LORA

Documento de identificacion: 29.179.819 DE CALI

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castafio Pérez

Organismo: Secretaria de Educacion Distrital

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A FAVOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI PARA
EL FORTALECIMIENTO EN LA ATENCION EDUCATIVA DE ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD Y CAPACIDAD EXCEPCIONAL DE CALI, ACORDE A LA FICHA BP -
26005265 VIGENCIA 2025.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio: Fecha terminacion:
05/FEBRERO/2025 31/diciembre/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($45.540.000)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

legible de los siguientes documentos:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO

Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X

del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$ 45.540.000= $3.795.000= $37.950.000= $3.795.000=

Informacién del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 1076881884
de Pensiones y Riesgos|y, piN, Autorizacion, Referencia, Pago: 8823590074
Laborales
Operador: SIMPLE
Fecha de Pago: 07/11/2025
Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE de 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:
Actividades ejecutadas

OBLIGACION 1. Acompaiiar al docente de aula para realizar la valoracion pedagogica
de los estudiantes con discapacidad, desde el respeto y reconocimiento de la
diversidad.

- La profesional de apoyo pedagdgico realizé un total de cinco (5) valoraciones pedago-
gicas dirigidas a nifios, nifias, jovenes y adultos con discapacidad, en atencién a soli-
citudes de cupo educativo presentadas por sus acudientes a través de los diferentes
canales de atencion al ciudadano dispuestos por la Secretaria de Educacion Distrital.

- La profesional de apoyo orientd a las familias sobre las alternativas de atencién edu-
cativa disponibles, priorizando aquellas que respondieran de manera pertinente a las
necesidades especificas de los nifios, nifias, adolescentes y adultos. Asimismo, se
adelanto la gestion correspondiente para facilitar el proceso de asignacion de cupo
2026 en una institucion o fundacion que garantice una atencién integral y adecuada a
las necesidades de cada nifio, nifia, adolescente y adulto.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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BENEFICIARIO FECHA HORA OBSERVACIONES
1 | JHOVAN DAVID VELEZ 8:00am IEO General Vasquez
CAPURRO 15/10/2025 Cobo
2 8:00 am Cupo en fundacion Ideal
SANTIAGO GIRON 21/11/2025 2026
3 | JUAN PABLO 27/11/2025 1:30 am Fundacion PROGRESAR
RODRIGUEZ RIOS
4 8:00am IEO Juana de Caicedo y
Carlos Julio Ramirez 30/09/2025 Cuero
5 | ZAUL ALEJANDRO 06/11/2025 9:00 am Se espera que la familia
NAVARRETE realice el cambio de
6 9:00 am domicilio para gestionar el
LUCIANA ANTONELLA 06/11/2025 cupo en la IEO mas
NAVARRETTE. cercana

Evidencias: Ver agenda:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/10yUmdHNOp3fvTiSig OcKMYG9TWH3 SN/edit?usp=drive link&oui

d=103003964282735808149&rtpof=true&sd=true y valoraciones pedagogicas en carpeta drive:
https://drive.google.com/drive/folders/12KfycVDIPeODV5L1EW XNozVIEdXcMLV?2usp=drive_link

Evidencias fotograficas:

OBLIGACION 2. Apoyar los procesos de inclusion y equidad en la educacion a través

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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del disefio, acompafiamiento alaimplementacién y seguimiento alos planes individua-
les de ajustes razonables (PIAR) y su articulacién con la planeacion pedagdégica y el
Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).

No requerl’a para esta cuenta

OBLIGACION 3. Consolidar y refrendar el informe de gestién y el informe anual de pro-
ceso pedagogico o de competencias de estudiantes con discapacidad.

- La profesional de apoyo pedagdgico ha realizado, hasta la fecha, un total de 65 valo-
raciones pedagogicas a nifios, nifias, adolescentes y adultos con discapacidad y/o
trastornos del aprendizaje, brindando a las familias orientacion sobre las ofertas edu-
cativas disponibles y las instituciones mas cercanas a su lugar de residencia. Asi-
mismo, gestiono, en articulacion con las demas profesionales de apoyo, los cupos co-
rrespondientes, garantizando la vinculacion y continuidad de los estudiantes y/o bene-
ficiarios en su proceso educativo con calidad.

Evidencia en el drive: https://drive.google.com/drive/folders/12KfycVDI-
PeODV5L1EfWXNozVIEdXcMLV?usp=drive link

OBLIGACION 4. Acompaiiar a los docentes en la aplicacién de los principios de la
inclusion y equidad en la educacion, en beneficio de la diversidad de toda la poblacion
con discapacidad.

No requeria para esta cuenta

OBLIGACION 5. Acomparfiar al docente de aula para realizar el potencial de aprendizaje
de los estudiantes con capacidades excepcionales y/o talentos, desde el respeto y
reconocimiento de la diversidad.

No requeria para esta cuenta

OBLIGACION 6. Acompafiar a los docentes de aula o de area en y la atencién de los

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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estudiantes con capacidades o talentos excepcionales, a través de la elaboracion,
implementacion, seguimiento a los Planes Individuales de Formacion y su articulacion
con la planeacion pedagoégicay el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).

No requerl’a para esta cuenta

OBLIGACION 7. Consolidar y refrendar el informe de gestién y anual de proceso
pedagogico o de competencias de estudiantes con capacidades y/o talentos.

No requeria para esta cuenta

OBLIGACION 8. Acompafar a las instancias del gobierno escolar en la planeacion y
evaluacion de la gestion institucional que apoyan la inclusion escolar principalmente:
comités de calidad, de convivencia, académico entre otros.

- Laprofesional de apoyo pedagogico presto el servicio de atencion al ciudadano a partir
del 29 de enero de 2025, donde a la fecha atendio un total de 193 ciudadanos. En el
desarrollo de esta funcion, se brindo orientacion, acompafamiento y gestion de solici-
tudes relacionadas con cupos escolares, asi como la programacion de asistencias téc-
nicas en instituciones educativas ante situaciones de seguimiento a casos especificos
de estudiantes con discapacidad en articulacidon con la lider de la estrategia de disca-
pacidad y las coordinadoras de territorio.

- De igual manera, se realiz6 la asignacion y agendamiento de valoraciones pedagogi-
cas para nifios, nifias, adolescentes y adultos, con el fin de definir su vinculacion o
continuidad en instituciones educativas oficiales o fundaciones que garanticen la aten-
cion pertinente a sus necesidades educativas y promuevan el ejercicio del derecho a
una educacion inclusiva. Cabe resaltar que algunas solicitudes fueron atendidas me-
diante canales virtuales institucionales, tales como el Sistema de Atencion al Ciuda-
dano (SAC) y el Sistema de Gestion Documental Orfeo, fortaleciendo asi los procesos
de respuesta oportuna y eficiente a las demandas de la comunidad educativa.

Evidencias: Ver agenda:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/10yUmdHNOp3fvTiSig OcKMYG9TWH3 SN/edit?usp=drive link&oui

d=103003964282735808149&rtpof=true&sd=true y valoraciones pedagdgicas en carpeta drive:
https://drive.goodle.com/drive/folders/12KfycVDIPeODV5L1EfWXNozVIEdXcMLV?usp=drive_link

Ver acta en carpeta drive:

https://drive.google.com/drive/folders/IWwW GfOk9ZyAQzud3EWSLCAZF90QZmUX8H?usp=drive link

y equidad en la educacion de calidad.

lectivo 2026.

Evidencia fotografica:

OBLIGACION 9. Participar en espacios intersectoriales a los que sea delegado a nivel
institucional, para promover el trabajo cooperativo paralapromocién de unainclusiéon

- La profesional de apoyo pedagdgico participoé en el desarrollo de la entrega pedago-
gica de los estudiantes con discapacidad que realizan el transito arménico al grado de
transicion, para la entrega pedagogica se contd con la participacion de las docentes
de las instituciones educativas y los profesionales de apoyo asignadas a cada IEO a
las cuales llegaran los nifios(as), los agentes educativos y profesionales psicosociales
de ICBF y SPly los lideres de cada una de las estrategias de cobertura y permanencia
logrando asi realizar un empalme que favorezca el proceso de adaptacion, acogida y
bienvenida de los estudiantes en las diferentes instituciones educativas para el afio

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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Evidencia en el drive: https://drive.google.com/drive/folders/1Gbhd9dP-czAFXn9l-
LmxKI6LBTb4LIEye?usp=drive link

OBLIGACION 10. Brindar apoyo integral a las Instituciones Educativas Oficiales (IEO)
en la caracterizacion y registro de estudiantes con discapacidad en el Sistema de Ma-
tricula Estudiantil (SIMAT), asi como en la actualizacion de sus historias escolares, que
incluyen diagnésticos, valoraciones pedagoégicas, informes anuales de competencias
0 procesos pedagdgicos, y actas de acuerdo incorporadas en el Plan Individual de
Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante.

- La profesional de apoyo pedagdgico contribuyo en la elaboracion de valoraciones pe-
dagogicas dirigidas a nifios, nifias, adolescentes y jovenes con discapacidad, cuyos
casos fueron remitidos a través de los distintos canales de atencion al ciudadano de la
Secretaria de Educacion Distrital de Santiago de Cali. A partir de estas valoraciones,
se logré conocer de manera individual el caso de cada estudiante, lo cual permitié
orientar la asignacion de un cupo educativo adecuado y cercano a su lugar de residen-
cia. De esta forma, se brindaron recomendaciones especificas para la implementacién
de los ajustes razonables necesarios, garantizando una atencién con calidad e inclu-
sion dentro de las instituciones educativas oficiales.

Evidencia en el drive carpeta de valoraciones pedagogicas: https:/drive.google.com/drive/fol-
ders/12KfycVDIPeODV5L1EWXNozVIEdXcMLV?usp=drive_link

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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OBLIGACION 11. Brindar apoyo integral a las Instituciones Educativas Oficiales (IEO)
en la caracterizacion y registro de estudiantes con talento y/o capacidades excepcio-
nales en el Sistema de Matricula Estudiantil (SIMAT), asi como en la actualizacion del
portafolio de evidencias, el cual incluye la determinacion del potencial de aprendizaje,
el proceso pedagogico desarrollo de la capacidad o talento excepcional y el acta de
acuerdo incorporado en el Plan Individual de Formacion - PIF de cada estudiante.

No requeria para esta cuenta

OBLIGACION 12. Acompafiar el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales,
asi como los ajustes institucionales para garantizar la atencidn pertinente a esta pobla-
cion.

- La profesional de apoyo pedagdgico atendio a las familias que solicitaron asesoria a
través de los diferentes canales de atencion al ciudadano dispuestos por la Secretaria
de Educaciéon Distrital, realizando la respectiva orientaciéon y remision hacia las
instituciones educativas o fundaciones pertinentes, con el propdsito de garantizar una
trayectoria escolar continua y adecuada para los nifios, nifias y jovenes atendidos.

Evidencia fotogréaficay asistencia en el drive: hitps:/drive.google.com/drive/folders/IM1kDBzZdbk-
T1AchnPiUc37NNPmM1N8GKL?usp=drive_link

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Evidencia de la agenda en el drive:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/10yUmdHNOQp3fvTiSig OcKMYG9TWH3 SN/edit?u
sp=drive link&ouid=103003964282735808149&rtpof=true&sd=true

- La profesional de apoyo pedagdgico atendio la solicitud presentada por una ciudadana
referente a la asignacion de un cupo educativo para un adulto de 33 afos con disca-
pacidad visual (baja vision), interesado en continuar su proceso educativo. Se logro
establecer contacto con el solicitante, a quien se le brindo6 informacion detallada sobre
la oferta educativa disponible en la estrategia de Discapacidad de la Secretaria de
Educacion Distrital (SED), logrando la asignacion de cupo en la institucion educativa
Juana de Caicedo y Cuero.

Evidencia fotografica:

OBLIGACION 13. Efectuar articulacion con las estrategias de Permanencia Escolar, en
las ofertas: general, bilingte bicultural para poblacion con discapacidad auditiva,
hospitalaria/domiciliaria (Apoyo Académico Especial), formacion de adultos,

transporte escolar, tiflologia y las que correspondan en pro de la garantia del derecho
ala educacion.

- La profesional de apoyo pedagdgico, en articulacion con el equipo de la Estrategia de
Transporte Escolar de la Secretaria de Educacion Distrital, facilitd el proceso de asig-

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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nacién transporte individualizado a dos estudiantes (hermanas) con discapacidad mul-
tiple atendiendo a la necesidad que presenta la familia para transportarlas desde el
domicilio hasta la IEO con caminadores de tal forma que se garantice su permanencia
en el proceso educativo de las nifias.

Carpeta del beneficiario en evidencias de transporte:

La profesional de apoyo pedagdgico atendio la solicitud presentada por un adulto de
33 afos con discapacidad visual (baja vision), quien manifesto su interés en continuar
Su proceso educativo. Se brindd orientacion respecto a la oferta académica disponible
y se realizo articulacidon con el profesional tiflologo, con el fin de iniciar su proceso de
acompafamiento durante el afio lectivo 2026.

Evidencia en el drive: https://drive.google.com/drive/fol-
ders/12yld A3U4ZGIWWwgKSY2liGn6j5VuHEA4?usp=drive link

OBLIGACION 14. Elaborar informes mensuales detallados de actividades y un informe
de consolidado del acompafiamiento del profesional de apoyo con propuestas de me-
jora para el siguiente afio lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias so-
licitadas y demas solicitudes requeridas por la Secretaria de Educacién Distrital (SED).

La profesional de apoyo elaboré el informe de supervisidon, en el cual se consignan de
forma detallada las actividades desarrolladas en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, indicando los avances alcanzados en cada una de las cuotas
establecidas.

La profesional de apoyo pedagogico contribuyd en la elaboracion del acta de la
Fundacibn APA, en la cual se establecio el listado de beneficiarios que seran
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asignados a instituciones educativas y/o fundaciones, considerando las necesidades
individuales de cada uno y promoviendo su permanencia y continuidad en el proceso
educativo.

Evidencia en el drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1RIc20nIDOUzkwAKHEIMRINAD R3gCZ84?usp=drive link

OBLIGACION 15. Las demas que le sean asignadas por el despacho de la Secretaria y
gue tengan relacion directay persiga el cumplimiento del objeto contractual.

- La profesional de apoyo pedagogico particip0, junto con el equipo de discapacidad, en
el disefio e implementacion de la socializacidon de la estrategia al equipo de permanen-
cia, a través de actividades patrticipativas.

- La profesional de apoyo pedagdgico participo en la reunion del equipo de permanencia
escolar, en la cual la estrategia de modelos flexibles socializ6 de manera creativa las
diferentes funciones que ofrece a la poblacién estudiantil en extra edad con el fin de
garantizar la atencion en las diferentes instituciones educativas del distrito de Santiago
de Cali.

- Enlareunién también se socializaron las fechas y compromisos pendientes importan-
tes para el cierre de proceso del afio 2025.

- La profesional de apoyo pedagdgico colaboré en la revision y organizacién de las car-
petas correspondientes a los contratos correspondientes al primer y segundo semestre
de 2025, relacionados con los profesionales de apoyo pedagdgico de la estrategia de
discapacidad garantizando el cumplimiento de las normativas vigentes en los procedi-
mientos de gestion documental establecidos.

- La profesional de apoyo pedagdgico participd en el proceso de recepcion, clasificacion
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en las actividades académicas.

chivo en el area de Gestion Documental.

Evidencias fotogréficas:

y organizacion de los kits escolares destinados a los estudiantes con baja vision y
ceguera pertenecientes a las instituciones educativas oficiales del Distrito, con el fin de
garantizar la disponibilidad oportuna de los materiales y facilitar su participacion activa

- La profesional de apoyo pedagdégico colaboré en el proceso de impresion, escaneo y
digitalizacién de las actas, con el propésito de garantizar su adecuada entrega y ar-
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Evidencia fotograficay acta en el drive: https:/drive.google.com/drive/folders/11Qi6wbA-

WAe3bltoJOL42nLoy4NFdSMq9?usp=drive link

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplié con todas sus actividades.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

|
/

Nombre y firm’a d;él Supervisor
Jhon Alexarider Castafio Pérez

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision.

2025

Fecha de suscripcion del informe de supervisién: Santiago de Cali, 19 de noviembre del
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